REGULAMENTO PARA ESTAGIO OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO

O estagio é um ato educativo supervisionado, que integra os conhecimentos tedricos adquiridos
e desenvolvidos nos diversos cendrios de préaticas, ao inserir o estudante no ambiente de
trabalho. Constitui-se a etapa final de formacéo do profissional aos moldes do perfil do egresso

estabelecido neste PPC.

O Curso de Fisioterapia da UFES oferta o estagio supervisionado obrigatorio na modalidade
de disciplina, respeitando a carga horaria minima total do Curso estabelecida pelas DCN do
Curso de Fisioterapia. Nos ultimos trés semestres, sdo ofertadas trés disciplinas distintas:
Estagio Supervisionado |, Estagio Supervisionado Il e Estagio Supervisionado Ill. Em cada
uma das disciplinas, séo ofertadas atividades distintas, que estdo descritas em suas ementas.

Os Estagios Supervisionados obrigatorios serdo desenvolvidos em unidades basicas de salde,
ambulatérios (da CEIS e do HUCAM) e HUCAM. Também podera ser realizado em outros
estabelecimentos de saude conveniados com a UFES. O Curso de Fisioterapia da UFES oferta
0 estagio supervisionado ndo obrigatorio na modalidade de atividade complementar, sem

exigéncia de carga horaria minima.

Desta maneira, abaixo estdo descritos os regulamentos de Estagios Supervisionados
obrigatdrios e ndo obrigatorios, que estdo norteados pelas legislacBes vigentes, no ambito
federal, no Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO) e na UFES
(Resolucdo CEPE/UFES n° 24/2022).

REGULAMENTO DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS CURRICULARES
OBRIGATORIOS DO CURSO DE FISIOTERAPIA DO CCS/UFES

Art. 1° - Os estagios supervisionados obrigatdrios sdo atividades didatico-pedagogicas
praticas, que consistem na inser¢do do estudante no ambiente do trabalho, com supervisao

sistematica, objetivando aproxima-lo(a) da futura realidade do exercicio profissional.
Titulo I - Dos objetivos do estagio

Art.2° - Os estagios obrigatorios do curso de Fisioterapia da UFES tém objetivos de
desenvolver no estudante as competéncias nos ambitos do conhecimento, habilidade e atitude,

a saber:



e Realizar a avaliacdo, diagndstico, tratamento e elaboragdo do plano de alta,
considerando os aspectos biopsicossociais do individuo.

e Desenvolver raciocinio clinico, planejar e realizar intervengdes fisioterapéuticas,
incluindo as préticas integrativas e complementares em salde, nos trés niveis de atencédo
a saude.

e Fundamentar o exercicio profissional considerando os aspectos biopsicossociais do ser
humano, de suas relacdes e multiplas determinacdes.

e Aplicar os principios e diretrizes do sistema de salde vigente, sua organizagéo e gestdo
de servicos nas acOes de cuidado e gestdo em saude.

e Buscar informacdes cientificas em fontes confidveis e atualizadas, inclusive em lingua
estrangeira; e analisar criticamente um artigo cientifico para embasamento da prética
baseada em evidéncia.

e Aplicar medidas de promocdo de salde, prevencdo, atenuacdo, recuperacdo e
reabilitacdo de incapacidades nos trés niveis de atencdo visando qualidade de vida da
populacéo.

e Analisar e aplicar as legislacGes pertinentes a ética e a bioética relacionadas ao
exercicio profissional na assisténcia fisioterapéutica.

e Agir de forma coerente, prudente e razoavel considerando os aspectos biopsicossociais,
éticos e de legislacdo nas situacdes cotidianas.

e Desenvolver escuta ativa e qualificada e estabelecer comunicacéo assertiva verbal, ndo
verbal e escrita.

e Relacionar-se de forma adequada e colaborativa em um ambiente de trabalho

multiprofissional.

Titulo Il - Das Normas do estagio

Art. 3° - O programa de estagio sera desenvolvido em niveis crescentes de

complexidade: atencdo primaria, secundaria e terciaria.

Art. 4° - Os estagios supervisionados serdo desenvolvidos durante o 8°, 9° e 10°

periodos, apos a conclusédo das disciplinas consideradas pré-requisitos.

Art. 5° - A carga horaria minima do estagio curricular supervisionado devera atingir

20% da carga horéria total do Curso de Graduagdo em Fisioterapia, com base no



Parecer/Resolucéo especifico da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacédo (Resolucdo CNE/CES n. 04/2002). Sendo assim distribuidas:

I- Estagio Supervisionado I no 8° periodo.
I1- Estagio Supervisionado Il no 9° periodo.
I11- Estagio Supervisionado 111 no 10° periodo.

Art. 6° - Os estagios serdo desenvolvidos em unidades béasicas de saude, ambulatérios e

hospitais conveniados com a UFES.

8§ Paragrafo Unico - O aluno, obrigatoriamente, tera, durante os estagios, experiéncias

nos trés niveis de assisténcia dispensados ao ser humano.

Art. 7° - Para o desenvolvimento das atividades dos estagios, os alunos de um mesmo
periodo (8°, 9° ou 10°) serédo divididos em grupos, 0s quais poderdo se revezar nos diferentes
campos de atuacdo de cada estdgio. A metodologia da divisdo dos grupos e revezamentos

devera constar no plano de ensino em cada semestre.

Art. 8° - A relacdo docente orientador/aluno seguiré a resolucdo vigente do Conselho
Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO) que trata dos estagios obrigatérios.

Art. 9° - Serdo dadas orientacOes sobre acdes preventivas e de controle de infeccdes
relacionadas a assisténcia a satde na disciplina de Biosseguranca e no inicio de cada estagio.

§ Parégrafo 1° - Deverao ser respeitadas as medidas de protecdo a seguranca e a satde
dos trabalhadores dos servicos de salde previstas ha NR-32, tais como o uso de EPIS de acordo
com a necessidade, além de ndo usar adornos e calgados abertos. Os estudantes devem manter

a unha curta e limpa.

8 Paragrafo 2° - O uso do jaleco é obrigatdrio em todos os campos de estagio, podendo
ser, eventualmente, dispensado em situagdes especificas determinadas pelo docente orientador
e/ou supervisor do estagio. N&o é permitido deixar o local de estdgio com as vestimentas

(jalecos) utilizadas em suas atividades laborais.

8§ Parégrafo 3° - Para participacdo no estagio é sugerida a apresentacdo da declaracdo
de carteira de vacinacdo atualizada, de acordo com o calendério de vacinas para profissionais

de saude, no inicio do semestre letivo.



Art. 10° - O aluno deve ter frequéncia minima obrigatoria de 75% (setenta e cinco por

cento) da carga horaria de estagio para aprovacao.

8 Parégrafo 1° - A assiduidade é um item de avaliacdo e para pontuagdo méxima nesse
topico o aluno deve ter 100% de frequéncia, excluindo as faltas justificadas de acordo com os

paragrafos 2°, 3° e 4°,

8 Parégrafo 2° - Em caso de faltas por motivo de satde (com atestado médico) o aluno
devera seguir os tramites conforme resolucdo vigente da universidade, juntamente com o0s
documentos comprobatorios que justifiguem sua auséncia. O supervisor e/ou docente

orientador podera solicitar ao aluno a reposi¢do da carga horaria e/ou a atividade perdida.

§ Paragrafo 3° - Nas situacGes de casamento do estudante ou morte do cdnjuge,
ascendente, descendente, irmdo ou pessoa que, declaradamente, seja sua dependente
econdmica, 0 supervisor e/ou docente orientador o aluno podera solicitar ao aluno a reposi¢édo
da carga horaria e/ou a atividade perdida, para até 3 dias de afastamento. Para isso, o estudante
devera encaminhar um e-mail para o coordenador e docente orientador do estagio, solicitando
a reposicdo da atividade perdida, juntamente com os documentos comprobatérios que

justifiguem sua auséncia.

§ Parégrafo 4° - Nas situacfes de auséncia para participagdo em eventos cientificos da
area da saude para apresentacdo de trabalhos, o estudante ndo tera prejuizos em sua avaliacao

(item assiduidade).

§ Paragrafo 5° - Situacfes em que o periodo de afastamento se estenda de forma que
ndo seja possivel a reposicdo da carga horéaria e/ou atividade perdida até o encerramento do
semestre letivo, conforme o Calendario Académico, e/ou prejudique o processo pedagdgico de

aprendizagem e avaliacdo, deverdo ser tratadas pelo Colegiado do curso.
Titulo 111 -Dos Procedimentos e instrumentos de avaliacio

Art. 10° - A avaliacdo do estdgio contempla o conteudo teorico, pratico e atitudinal do

aluno conforme formulario proprio padronizado para todos estagios (I, I1, 111). Vide Anexo 01.
8 Parégrafo 1° - Na avaliag&o serdo contemplados 0s seguintes topicos:

e Conteudo tedrico



e Conteldo préatico: Avaliacdo, diagnostico e tratamento fisioterapéuticos, além
da comunicagéo, organizacgéo e registro das informacoes.
e Avaliacdo atitudinal: relacionamento interpessoal, postura, responsabilidade,

pontualidade e assiduidade.

8 Parégrafo 2° - A avaliagdo sera realizada diariamente e considerada a evolugéo

temporal do desempenho do aluno nos quesitos tedricos, praticos e atitudinal.

Art. 11° - A avalia¢do do aluno, em cada campo de estagio, sera de responsabilidade
do(s) docente(s) orientador(es) juntamente com o(s) supervisor(es).

8§ Paragrafo 1° - Todos os estagios deverdo ter momentos de feedbacks sistematizados
pelo supervisor e/ou docente orientador, inclusive com a data prevista incluida no plano de

ensino.

8 Paragrafo 2° - Os feedbacks deverdo acontecer de forma sistematizada no minimo 2
vezes ao longo do semestre letivo: a cada rodizio (troca de setor) ou em um periodo

intermediario (proximo de 50% do semestre letivo) e ao término do estagio.

8§ Paragrafo 3° - No momento do feedback o aluno devera receber devolutiva subjetiva
a respeito do seu desempenho no estagio do periodo avaliado e também uma avaliacdo objetiva
por meio de uma nota. A nota devera ter a contribuicdo do docente orientador e do supervisor
do estagio.

Art. 12° - Estard aprovado, no estagio, o aluno que, satisfeitas as exigéncias da

frequéncia, obtiver média maior ou igual a 7 (sete), nos setores do respectivo periodo.
Titulo IV - Dos Procedimentos de acompanhamento e supervisdo dos alunos

Art. 13° - A supervisdo de estagio ficard a cargo de servidor da Ufes ou profissional do
campo de estagio com formag&o em nivel superior ou experiéncia na area de conhecimento do

curso do(a) estagiario(a).

8 Paragrafo 1° - Nos locais de estagio onde ndo ha profissionais fisioterapeutas, a

supervisdo dos alunos seré feita por um servidor da Ufes.

8 Paragrafo 2° - Cada estagio (I, Il e IlI) tera pelo menos um docente orientador

responsavel por seu acompanhamento.



8 Paragrafo 3° - A distribui¢do dos alunos em cada setor seré organizada pelo docente

subcoordenador de area de cada campo de estagio.

Art. 14° - Os(as) estudantes dos estagios curriculares obrigatérios devem ser
incluidos(as) na apolice do seguro contra acidentes pessoais de empresa contratada pela Ufes.
Para usufruir desse direito, o(a) aluno(a) deve estar matriculado(a) na disciplina de estagio e
ter seu Termo de Compromisso do Estagio (TCE) devidamente assinado e registrado pelas
instancias da Ufes e da Unidade Concedente conforme Resolucdes vigentes.

Art. 15° - Somente serd aceita a participagdo de supervisores (profissionais
fisioterapeutas) que estejam em situacdo regular com o Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional (CREFITO).

Titulo V - Das atribuic6es dos coordenadores, docentes orientadores, supervisores
e estagiarios.

Coordenador do estagio

Art. 16° - Cabera ao Colegiado do Curso de Fisioterapia designar um professor com
atribuicdes de Coordenador de Estagios, para Subcoordenador e Subcoordenadores de area

para cada estagio.
8 Parégrafo 1° - O Coordenador de Estagios tera como atribuicoes:

I- Analisar e deliberar sobre os termos de compromisso de estagio obrigatério e ndo

obrigatorio dos(as) estudantes;

I1- Auxiliar na identificacdo das instituices com condicOes satisfatorias para a oferta

de estagios;

I1l- Na auséncia da coordenacdo de estagio do respectivo centro, elaborar, quando
solicitado pela Coordenagdo de Estdgios da Prograd, diagnostico das situagfes de estagio
interno e externo do curso para subsidiar as politicas de estagio e para organizacdo do Forum

de Estagios da Ufes;

IV- Propor ao colegiado do curso e ao Nucleo Docente Estruturante — NDE normas de

estagio para o curso ou modificagcdes nas normas ja existentes;

V- Assessorar o departamento e a coordenacdo de curso nos aspectos relativos ao

estagio supervisionado;



VI- Solicitar, quando necessario, parecer sobre o plano de atividades a ser executado

pelos(as) estudantes nos estagios ndo obrigatorios;

VII- Planejar e promover o forum local de estagios, dentro das especificidades dos

Cursos;
VIII- Manter atualizada a documentacao de estagios do curso.

Art. 17° - Deverdo ser designados pelo colegiado do Curso de Fisioterapia 1 (um)

subcoordenador de area para cada estagio (1, Il e 111) com as seguintes atribuicdes:

I- Elaborar o plano de ensino contendo normas que regulamentardo e particularidades
de cada estagio, cronograma de distribuicdo dos alunos nos locais de estagio e critérios de

avaliacdo dos alunos.

I1- Estabelecer, com os supervisores e docentes orientadores, relagdo permanente de

acompanhamento e orientagao.

I11- Propor alteracGes, se necessario, na escala prevista para os locais de estagio, para a

relacdo aluno/supervisor e aluno/docente orientador.
IV- Planejar a adequacdo entre 0s conteudos e os locais de estagios.
V- Participar da avaliacdo da aprendizagem dos alunos.

VI- Apresentar relatorios a coordenacéo do estagio e do curso sobre o desempenho das

atividades, caso esses sejam solicitados

VI1I- Convocar e participar das reunides com os docentes orientadores, supervisores e

alunos.

VIII- Orientar os(as) estudantes quanto aos procedimentos para celebracdo dos termos

de compromisso de estagio;
Docente orientador

Aurt. 18° - Cabera ao colegiado do Curso de Fisioterapia designar no minimo um

professor para cada estagio (1, Il e I1l) com atribuigcdes de docente orientador de estégio.
Art. 19° - Sdo atribuigdes dos docentes orientadores de estagio:

I- Avaliar periodicamente a integracéo e atuagdo dos alunos nos campos de estagios.



I1- Sugerir, ao coordenador de estagios, alteracdes que visem a melhoria da

aprendizagem.

I1l- Elaborar, antes do inicio do semestre, relacdo dos materiais que se fizerem

necessarios para o desenvolvimento do estagio.

IV- Fornecer quando solicitado, a coordenacao de estagios e ao subcoordenador de

area, relatérios do aproveitamento dos alunos.

V- Zelar pelos recursos fisicos e pela observancia das normas das institui¢oes

conveniadas.

VI- Propor formas compativeis de acompanhamento, avaliacdo e adequacao dos

alunos com os locais de estégio.

VII- Sugerir, ao coordenador de estagios, formas de recuperacdo do aluno cujo

aproveitamento fique aquém do minimo preconizado.
VIII- Acompanhar, periodicamente, o desempenho do aluno no local do estagio.

IX- Manter contato com os supervisores, acompanhando e auxiliando no andamento

do estégio.
Supervisor do estagio

Art. 20° - Serdo considerados aptos a serem supervisores, fisioterapeutas da UFES ou
vinculados aos locais de estagio, sejam hospitais, servicos de saude, escolas ou instituicbes

similares, que estejam em situacdo regular com o CREFITO.
Art. 21°- S8o atribui¢des do supervisor:

I- Planejar junto com o subcoordenador de &rea e docente orientador a distribui¢do dos

alunos, compatibilizando o nimero de alunos com a especificidade dos setores.
I1- Estar presente no servigo durante o tempo que os alunos estiverem estagiando.

I11- Inserir os alunos na pratica dos servigos, respeitando a etapa de aprendizagem em

que se encontram.

IV- Participar da avaliagdo diaria do aluno, observando aspectos cognitivos,

comportamentais e de relacionamento interpessoal.



V- Sugerir, ao docente orientador e/ou subcoordenador de area, adaptacdes e

mudancas que facilitem o aprendizado.

VI- Comportar-se de forma ética e exigir dos alunos, sob a sua responsabilidade, o

mesmo comportamento.

VII- Participar, junto com os alunos, das discussdes de casos clinicos e demais

discussodes tedricas.
VIII- Orientar o aluno quanto as normas institucionais.
IX- Orientar o aluno quanto a pratica profissional.
X- Participar de reunides com a coordenacao de estagios e do curso.

XI- Avaliar o aluno de acordo com o periodo letivo e os instrumentos avaliativos do

Ccurso.

Xl1I- Zelar pelos recursos fisicos e pela observancia das normas das instituicdes

conveniadas.

XII1- Fornecer, quando solicitado, a coordenacéao de estagios e ao subcoordenador de

area, , relatorios do andamento dos estagios, de acordo com cronograma proposto.

XIV - Participar na indicacdo e processo de compra de materiais necessarios as
atividades do estagio.

Estagiario

Art. 22° - Cabera ao aluno respeitar as normas éticas, hierarquicas e administrativas dos

locais de estagio.

Art. 23° - N&o serdo admitidas atividades paralelas ou alheias ao estagio durante a carga

horaria do mesmo.

Art. 24° - A presenca no campo de estagio s6 devera ocorrer sob a supervisdo de um
docente orientador da UFES e/ou de supervisor servidor da UFES ou devidamente credenciado

pela mesma.

§ Paragrafo Unico - O aluno devera estar devidamente identificado, durante todo tempo

que estiver no local de estagio, por meio do uso de jaleco contendo seu nome e a sigla da UFES.



Art. 25° - Os danos, causados pelo aluno, em materiais e equipamentos existentes nos

locais de estagio, sdo de sua inteira responsabilidade.

Art. 26° - O aluno devera portar sempre o material de uso pessoal, necessario as

atividades praticas, indicado pelo coordenador de estagios, docente orientador e/ou supervisor.
Art. 27° - S@o atribuicdes do estagiario em Fisioterapia:
I- Triagem, avaliacdo, encaminhamento, planejamento e atendimento aos pacientes.

I1- Registrar em prontuario informacdes do paciente de forma clara, coesa e

organizada, seguindo a linguagem técnica-cientifica e as regras ortograficas e gramaticais.
I11- Participagdo em discussoes tedricas.

IV- Elaboracéo de relatdrios para o supervisor, docente orientador e/ou coordenador de

estagios.
V- Orientagdo a familia e ao paciente.

VI- Participacdo em reunides de equipe, de supervisdo e com a coordenacao de estagios

e do curso.

Art. 28° - Serdo impedidos de realizar as atividades do estadgio alunos

inconvenientemente trajados, com posturas e atos inadequados.

8 Paragrafo 1° - Serdo considerados trajes inconvenientes roupas demasiado curtas,

justas, transparentes, decotadas, bermudas, cal¢ados abertos e demais trajes semelhantes.

§ Paragrafo 2° - Serdo considerados posturas e atos inadequados o uso de palavras de

baixo caldo, conversas e risos altos, mascar chicletes, fumar, entre outros semelhantes.

Art. 29° - Os estudantes deverdo assinar o termo de estdgio apos a efetivacdo da
matricula e deverdo acompanhar o processo para atender as pendéncias necessarias para sua

aprovacdo em todos os ambitos administrativos.
Titulo VI - Das Disposic¢bes Gerais

Art. 30° - As normas disciplinares e demais diretrizes que regulamentam os estagios

serdo aquelas referidas no Regimento Geral da UFES.



Art. 31° - Casos isolados e omissos serdo encaminhados e avaliados pelo Colegiado

do Curso e 6rgéos superiores da UFES.

ANEXO DO REGULAMENTO PARA ESTAGIOS SUPERVISIONADOS
OBRIGATORIOS

Avaliacéo dos Estagios Supervisionados Obrigatorios

1. Conteldo teodrico:

A avaliagdo do contetdo tedrico englobarar, além do acompanhamento diério,
discussdes de casos clinicos, discussdes de artigos cientificos e/ou apresentacfes de
temas especificos. Deverdo ser respondidas as seguintes questoes:

Domina o contetdo teorico e cientifico da area de estagio?

Estuda diariamente os pacientes mostrando dominio sobre os casos atendidos?
Prepara-se adequadamente para todas as atividades teoricas, atentando-se para
expressar ideias de modo claro e coerente, utilizar referéncias atuais e relevantes
e adequar o uso do tempo?

Formula e responde questionamentos com rapidez e coeréncia?

Busca espontaneamente literatura cientifica atual e embasa suas propostas
terapéuticas em evidéncias cientificas?

Estabelece relagbes entre teoria e pratica?

Usa linguagem técnica-cientifica?

Participa e contribui com conhecimento tedrico-pratico em todas as atividades?

2. Conteudo pratico:

A avaliacdo do contetdo pratico englobara quatro dominios:

a) Avaliacdo fisioterapéutica: Possui habilidades para:

Realizar uma anamnese contemplando a histéria clinica de maneira cronolégica
e articulada e todo o contexto de vida do paciente?

Utilizar os métodos e recursos de avaliagdo, sabendo priorizar os mesmos de
acordo com as necessidades dos pacientes?

e Interpretar os exames complementares pertinentes e fazer a correlacdo com os

achados clinicos?

b) Diagnostico fisioterapéutico: Possui habilidades para:
e Analisar os resultados da avaliagdo?



Elaborar o raciocinio clinico?

Estabelecer o diagndstico fisioterapéutico e a partir dele elaborar os objetivos de
tratamento para o curto, médio e longo prazo, abrangendo a dimensdo global do
paciente (ndo somente a queixa pontual) e contemplando os aspectos preventivos
individuais e ambientais?

Estabelecer o progndstico fisioterapéutico com base em evidéncias cientificas e
evolugdo clinica do paciente?

Programar o plano de alta: hospitalar ou transferéncias

c) Tratamento fisioterapéutico: Possui habilidades para:

Elaborar um plano de tratamento condizente com os objetivos fisioterapéuticos
e as evidéncias cientificas?
Estabelecer metas de acordo a evolucdo clinica, progndstico do paciente e
evidéncias cientificas?
Sugerir alteracdes e/ou modificar o plano de tratamento e as condutas de acordo
com a evolucdo clinica, progndstico do paciente, fatores ambientais e evidéncias
cientificas?
Identificar todas as indicagdes e contraindicagdes das condutas fisioterapéuticas
e situacdes de risco, agindo de forma adequada?
Selecionar de forma coerente os recursos fisioterapéuticos?
Aplicar corretamente os recursos fisioterapéuticos?
Orientar os pacientes, familiares e/ou cuidadores quanto aos cuidados em saide?
Planejar e organizar suas atividades por ordem de prioridade, preparar o material
e/ou ambiente antes e ap06s a execucao do procedimento, prever as atividades em
tempo habil e estabelecer uma dindmica de trabalho, de acordo com tempo
disponivel ao campo de estagio?

d) Comunicacdo, organizacdo e reqgistro de informacdes: Possui habilidades para:

Comunicar e registrar informacdes relevantes, de forma organizada e orientada
para o problema do paciente?

Redigir fichas de avaliagdo e evolugbes coesas, seguindo linguagem
técnica-cientifica e regras ortograficas e gramaticais?

Utilizar adequadamente o tempo para documentar as evolugdes diérias e as
avaliagdes?

Comunicar-se de forma clara e apropriada com os supervisores, docentes,
equipe multidisciplinar, paciente e familia/cuidador?



3. Avaliacdo atitudinal:

A avaliacdo atitudinal englobaré trés dominios:

a) Relacionamento interpessoal:
° Apresenta comportamento ético-profissional frente ao paciente,

familia, cuidador, supervisor, docente orientador, equipe multiprofissional e

colegas?

e Relaciona-se de maneira empatica, ética e humanistica em sua prética
profissional, considerando, entre outros, valores de justica, equidade e
diversidade cultural e religiosa?

e Estabelece relacdo de colaboracdo com colegas e/ou membros da equipe?

e Faz e recebe criticas respeitosamente?

b) Postura:

e Respeita a regulamentacao profissional, dentre elas o cddigo de ética profissional
e as normas do setor de estagio?

e Guarda sigilo das informacdes a que tem acesso?

e Respeita as normas de biosseguranca, especialmente no que tange a higienizacao
das maos em todos 0s momentos preconizados pela ANVISA, aos cuidados com
a nao contaminacdo dos materiais, a0 uso dos equipamentos de protecdo
individual e ao descarte de residuos?

e Respeita o regulamento de estagio quanto ao vestuario, cal¢ados e adornos?

e Demonstra pro-atividade, criatividade e interesse pelo aprendizado no estagio?

e Reage adequadamente a situacdes criticas?

e Reconhece e lida adequadamente com suas potencialidades, dificuldades e
limitacBes, buscando aprimoramento continuo?

c) Responsabilidade:
e E assiduo em todas as atividades do estagio?

e E pontual no cumprimento de todos os prazos e tarefas e o horario de chegada
aos locais de estagio?
e Compromete-se com a situagao problema, a¢des e/ou tarefas, buscando
alternativas viaveis a todos os envolvidos e apresentando solucdes?
e Cuida e responde pelos materiais, equipamentos e bens que Ihe sdo confiados no
estagio?
e Respeita as normas relativas aos materiais obrigatorios para o estagio?



As notas serdo atribuidas da seguinte forma: Nota = {[(nota conteudo teorico x 4) +
(média contetdo prético x 6)] / 10} x (média do item atitudinal/10)

REGULAMENTO PARA ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS DO CURSO DE
FISIOTERAPIA DO CCS/UFES

Art. 1° - O Estagio Curricular Supervisionado N&o Obrigatdrio é o estagio desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.

Art. 2° - O Estégio Curricular Supervisionado N&o Obrigatorio ndo se caracteriza como
disciplina, nem sua carga horéaria pode ser aproveitada como disciplina optativa.

Art. 3° - A carga horaria cumprida em Estagio Curricular Supervisionado N&o Obrigatorio pode
ser computada como carga horéria de Atividades Complementares, desde que obedeca aos
critérios estabelecidos no Regulamento das Atividades Complementares, e limitada ao maximo
de créditos ali estabelecido.

Titulo | - Dos objetivos

Art. 4° - O Estagio Curricular Supervisionado Nao Obrigatério objetiva criar condi¢es para o
aprendizado, a aquisicdo de competéncias e habilidades préprias da especificidade da atividade
profissional do fisioterapeuta, bem como da vivéncia da pratica multi e interdisciplinar e o
desenvolvimento do académico para a vida cidadd e para o trabalho.

Titulo Il - Das normas para a execucao

Art. 5° - O Estagio Curricular Supervisionado Nao Obrigatorio dos estudantes da UFES s
podera ser realizado ap0s a assinatura de Convénio entre a concedente e a UFES, além de
celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio (TCE) ndo obrigatorio assinado entre a
concedente, a UFES e o(a) estudante, observada a legislacdo vigente. (Resol 67/2002 CEPE)

Paragrafo unico. Compete ao Reitor ou a quem este delegar, assinar, por parte da UFES, 0s
termos legais acima descritos.

Art. 6° - O Estéagio Curricular Supervisionado N&o Obrigatdrio tera a duracdo méxima de 2
(dois) anos na mesma unidade concedente, exceto quando se tratar de estagiario(a) portador(a)
de deficiéncia.

Art. 7° - O Estégio Curricular Supervisionado Nao Obrigatdrio terd a duragdo especificada no
Plano de Atividades em meses, podendo ser rescindido a qualquer tempo, unilateralmente,
mediante comunicag&o escrita, ou ser prorrogado, através de emissdo de Termo Aditivo, sem,
contudo, ultrapassar 24 (vinte e quatro) meses.



Paragrafo Unico. O Plano de Atividades deve ser feito de acordo com modelo fornecido pela
Divisao de Estagios da Diretoria de Apoio Académico da Prd-Reitoria de Graduacdo da UFES
(DE/DAA/PROGRAD).

Art. 8° - O Estagio Curricular Supervisionado N&o Obrigatorio serd desenvolvido no horario
especificado no Plano de Atividades, ndo devendo ocorrer conflito com o horario das atividades
académicas do estudante.

Art. 9°- O Estagio Curricular Supervisionado N&o Obrigatorio podera ser desenvolvido mesmo
em um periodo de férias ou recesso escolar, com duracdo minima de 15 (quinze) dias, ou em
periodo letivo, com duragdo minima de um semestre académico.

Aurt. 10° - A carga horéaria maxima do estagio € de 30 (trinta) horas semanais e a jornada maxima
deve ser de 6 (seis) horas diarias.

Art. 11° - O(a) estagiario(a) tera direito a recesso de 30 (trinta) dias quando o estagio tiver
duracdo superior a 1 (um) ano, a ser gozado preferencialmente durante as férias do(a) estudante;
e tera direito a recesso proporcional quando o estagio tiver duragdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 12° - O(a) estagiario(a) devera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha
a ser acordada, bem como o auxilio-transporte, por parte da concedente.

Art. 13° - Na vigéncia do TCE, o(a) estudante estara coberto por Seguro de Vida e Acidente
Pessoais, providenciado pela concedente.

Art. 14° - O(a) fisioterapeuta da unidade concedente, supervisor(a) de estagio, podera orientar
e supervisionar até 3 (trés) estagiarios.

Art. 15° - Sdo requisitos para a participacdo do(a) estudante no Estagio Curricular
Supervisionado Ndo Obrigatério:

I - Estar matriculado(a) e frequentando regularmente alguma disciplina do curso de
Fisioterapia.

Paragrafo Gnico. Quando o(a) estudante solicita ingresso no estagio em periodo anterior ao
periodo de matriculas, fica ele(a) obrigado(a) a assinar uma declaragdo comprometendo-se a
ndo se matricular em disciplinas cujos horarios conflitem com o horario assumido no contrato
de estagio.

Il - Apresentar Coeficiente de Rendimento minimo de 5,75.

Il - Atender & norma vigente do conselho de classe de Fisioterapia (Resolu¢cdo COFFITO n.°
432/2013) que determina que “0 estdgio curricular ndo obrigatério apenas podera ser
desenvolvido pelo académico, que esteja [...] cursando o estagio obrigatorio do curso, no
minimo o penultimo ano do curso, tendo concluido todos os conteudos tedricos inerentes a
area de estagio e respeitando a jornada de até 30 horas semanais.”



Art. 16° - A analise e a deliberacdo do TCE ndo obrigatorio deverdo ser feitas pela coordenacgéo
de estagio do curso, de acordo com os critérios estabelecidos neste Regulamento.

Art. 17° - Os possiveis recursos dos(as) estudantes a negativa da analise e deliberacdo do
TCE devem ser deliberados pelo Colegiado do Curso de Fisioterapia, que devera levar em
consideracdo os casos de excepcionalidade por meio da andlise da situacdo académica do(a)
estudante, situacdo de vulnerabilidade e risco de evasdo do curso.

Art. 18° - O(a) estagiario(a) devera ser cadastrado no Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional (CREFITO) de sua circunscricdo, sendo isso de responsabilidade da
instituicdo concedente e da IES. Além disso, devem portar o cracha emitido por este 6rgao
durante o desenvolvimento de suas atividades nos servicos de Fisioterapia, independentemente
do nivel de atencdo a saude.

Art. 19° - O(a) estagiario(a) sera desligado por um dos seguintes motivos:
| - automaticamente, ao término do estagio;
Il - a pedido do estagiario, com a devida justificativa;

Il - em decorréncia do descumprimento, por parte do Estagiario, das condi¢cdes presentes no
TCE;

IV - pelo ndo comparecimento ao estagio, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias
consecutivos ou ndo, no periodo de 1 (um) més, ou por 30 (trinta) dias durante todo o periodo
do estagio;

V - por reprovagdo em disciplina durante a realizacdo do estagio;
VI - por conclusdo de curso, interrupgdo ou trancamento de matricula;

VIl - a qualquer tempo, pela Coordenacdo do Estagio, desde que fique caracterizada
atividades ndo compativeis com a area da Fisioterapia;

VIII -aqualquer tempo, no interesse da unidade concedente, ou da universidade, com a devida
justificativa.

Titulo 111 - Dos procedimentos de acompanhamento e de supervisdo dos(as) estudantes

Art. 20° - O Estagio Curricular Supervisionado Ndo Obrigatdrio devera ter supervisdo direta
pelo fisioterapeuta da unidade concedente e acompanhado por fisioterapeuta docente da UFES.

Paragrafo Gnico. Somente serd aceita a participacao de supervisores que estejam em situacéo
regular com o CREFITO.



Art. 21° - Para Estagio Curricular Supervisionado Nao Obrigatorio no exterior, o(a) estudante
devera necessariamente estar em Mobilidade Académica Internacional e deve ter autorizagdo e
acompanhamento da instituicao internacional na qual estiver em mobilidade.

Art. 22° - O Estagio Curricular Supervisionado Nao Obrigatorio no exterior do(a) estudante da
UFES devera ser acompanhada pela Secretaria de Relagdes Internacionais para verificacdo do
cumprimento das condigdes apresentadas no TCE e no Plano de Atividades.

Titulo 1V - Dos Procedimentos de avaliacdo e certificacdo

Art. 23° - A avaliagdo do desempenho do(a) estudante no Estagio Curricular Supervisionado
N&o Obrigatdrio deve contemplar aspectos tedricos, praticos e atitudinais do(a) aluno(a).

Art. 24° - A avaliacdo do(a) estudante sera de responsabilidade do(a) docente orientador(a)
juntamente com o(a) supervisor(a), que deverdo fornecer ao estudante, de forma continua e
sistematica, um retorno acerca de seu desempenho.

Art. 25° - O(a) docente orientador(a) e o(a) supervisor(a) de Estagio Curricular Supervisionado
N&o Obrigatdrio assinardo os Relatdrios de Atividades semestrais feitos pelo estagiario(a) e
emitirdo a mencéo de aprovacdo final, se considerarem que o desempenho do estagiério foi
satisfatorio e atingiu os objetivos do Estagio. (8 1° do art. 3° da Lei 11.788/2008)

Art. 26° - Findado o estdgio, o(a) estudante deve encaminhar ao Colegiado do Curso de
Fisioterapia por e-mail, o termo de Rescisdo de Estdgio assinado por ele(a), pelo(a)
representante da concedente e pelo(a) coordenador(a) de estagios; bem como os Relatérios de
Atividades semestrais e final com mencdo de aprovacdo final assinada pelo(a) docente
orientador(a) e pelo(a) supervisor(a).

Art. 27° - O Colegiado de Curso de Fisioterapia encaminhara os documentos recebidos via
sistema de protocolos online 8 DE/DAA/PROGRAD para emissdo do certificado do estudante.

Titulo V - Das atribuicbes dos(as) coordenadores(as), docentes orientadores(as),
supervisores(as) e estagiarios(as)

Coordenador do estagio

Art. 28° - Cabera ao Colegiado do Curso de Fisioterapia designar dentre o corpo docente da
UFES um Coordenador de Estdgios e um Subcoordenador de Estagios, que entrard em
exercicio na auséncia do primeiro.

8§ Paragrafo 1° - O Coordenador de Estagios tera como atribuicdes:

I - Analisar e deliberar sobre os TCE nédo obrigatorio dos(as) estudantes;



Il - Propor ao colegiado do curso e ao Nucleo Docente Estruturante normas de estagio para o
curso ou modificagBes nas normas ja existentes;

Il - Assessorar o departamento e a coordenagdo de curso nos aspectos relativos ao estagio
supervisionado;

IV - Solicitar, quando necessario, parecer sobre o plano de atividades a ser executado
pelos(as) estudantes nos estagios ndo obrigatorios;

V - Manter atualizada a documentacdo de estagios do curso.

Art. 29° - Das decisdes do(a) Coordenador(a) de Estagio cabera recurso ao Colegiado do Curso,
no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da oficializacdo da decisdo. resol 24/2022 CEPE

Docente orientador(a)

Art. 30° - Cabera ao Coordenador de Estagios designar, dentre o corpo docente da UFES, um
professor com atribuices de docente orientador de estagio para cada TCE firmado.

Art. 31° - Sdo atribuicdes dos(as) docentes orientadores(as) de estagio:
| - Avaliar periodicamente a integracdo e atuacao dos alunos nos campos de estagios.

Il - Manter contato com os supervisores, acompanhando e auxiliando no andamento do
estagio.

I11 - Solicitar ao Estagiario o Relatorio de Atividades no final de um semestre de estagio ou no
final do estagio, quando a duracdo deste for menor que um semestre.

IV - Apreciar o Relatério de Atividades semestral e/ou final e emitir mencdo de aprovacgdo
final, se considerar que o desempenho do(a) estudante foi satisfatorio e que 0s objetivos do
estagio foram atingidos.

Supervisor(a) do estagio

Art. 32° - Serdo considerados aptos a serem supervisores, fisioterapeutas da unidade
concedente, seja esta unidade um hospital, um servico de saude, escola ou institui¢do similar,
que esteja em situacdo regular com o CREFITO.

Art. 33° - Sdo atribui¢des do(a) supervisor(a):

I - Planejar junto com o(a) docente orientador(a) as atividades a serem desenvolvidas pelo(a)
estagiario(a).

Il - Estar presente no servi¢co durante o tempo que os(as) estudantes estiverem estagiando.



I11 - Inserir os(as) estudantes na pratica dos servicos, respeitando a etapa de aprendizagem em
que se encontram.

IV - Participar da avaliagdo diaria do aluno, observando aspectos cognitivos,
comportamentais e de relacionamento interpessoal.

V - Comportar-se de forma ética e exigir dos alunos, sob a sua responsabilidade, 0 mesmo
comportamento.

VI - Participar, junto com os alunos, das discussdes de casos clinicos e demais discusses
tedricas.

VII - Orientar o(a) estudante quanto as normas institucionais.
VIII - Orientar o(a) estudante quanto a prética profissional.
IX - Participar de reunifes com a coordenagdo de estagios e do curso.

X - Avaliar o(a) estudante de acordo com o periodo letivo e os instrumentos avaliativos do
Curso.

X1 - Apreciar o Relatério de Atividades semestral e/ou final e emitir mencdo de aprovacgdo
final, se considerar que o desempenho do(a) estudante foi satisfatorio e que os objetivos do
estagio foram atingidos.

Estagiario

Art. 34° - Cabera ao(a) estudante respeitar as normas éticas, hierarquicas e administrativas dos
locais de estagio.

Art. 35° - N&o serdo admitidas atividades paralelas ou alheias ao estagio durante a carga horéaria
do mesmo.

Art. 36° - A presenca no campo de estagio sé devera ocorrer sob a supervisdo do supervisor de
estagio.

Art. 37° - O(a) estudante devera estar devidamente identificado, durante todo tempo que estiver
no local de estagio, por meio do uso de jaleco contendo seu nome e a sigla da UFES e o cracha
do CREFITO. Resol 432 COFFITO

Art. 38° - Os danos, causados pelo(a) estudante, em materiais e equipamentos existentes nos
locais de estagio, séo de sua inteira responsabilidade.

Art. 39° - O(a) estudante devera portar sempre o material de uso pessoal, necessario as
atividades praticas, indicado pelo coordenador de estagios, docente orientador e/ou supervisor.

Art. 40° - S@o atribuicdes do estagiario em Fisioterapia:



| - Triagem, avaliacdo, encaminhamento, planejamento e atendimento aos pacientes.

Il - Registrar em prontudrio informagdes do paciente de forma clara, coesa e organizada,
seguindo a linguagem técnica-cientifica e as regras ortogréficas e gramaticais.

I11 - Participacdo em discussoes teoricas.
IV - Orientagdo a familia e ao paciente.

V - Participacdo em reunides de equipe, de supervisdo e com a coordenacéo de estagios e do
Curso.

VI - Caberd ao(a) estagiario(a) elaborar Relatdrio de Atividades referente ao estagio solicitado
pelo coordenador de estagio no final de um semestre de estagio ou no final do estagio, quando
a duracdo deste for menor que um semestre.

Art. 41° - Serdo impedidos de realizar as atividades do estagio estudantes inconvenientemente
trajados, com posturas e atos inadequados.

§ Paragrafo 1° - Serdo considerados trajes inconvenientes roupas demasiado curtas, justas,
transparentes, decotadas, bermudas, calcados abertos e demais trajes semelhantes.

8§ Paragrafo 2° - Serdo considerados posturas e atos inadequados o uso de palavras de baixo
caldo, conversas e risos altos, mascar chicletes, fumar, entre outros semelhantes.

Art. 42° - Os(as) estudantes deverdo assinar o TCE e deverdo acompanhar o processo para
atender as pendéncias necessarias para sua aprovagao.

Titulo VI - Das DisposicBes Gerais

Art. 43° - As normas disciplinares e demais diretrizes que regulamentam o0s estagios serdo
aquelas referidas no Regimento Geral da UFES.

Art. 44° - Casos isolados e omissos serdo encaminhados e avaliados pelo Colegiado do Curso
e orgdos superiores da UFES.

A avaliacao do conteudo tedrico podera englobar, além do acompanhamento diario, discussdes
de casos clinicos, discussfes de artigos cientificos e/ou apresentagdes de temas especificos.
Deverdo ser respondidas as seguintes questoes:

Domina o contetdo teorico e cientifico da area de estagio?
Estuda diariamente os pacientes mostrando dominio sobre os casos atendidos?

Prepara-se adequadamente para todas as atividades teoricas, atentando-se para expressar
ideias de modo claro e coerente, utilizar referéncias atuais e relevantes e adequar o uso do
tempo?



Formula e responde questionamentos com rapidez e coeréncia?

Busca espontaneamente literatura cientifica atual e embasa suas propostas terapéuticas em
evidéncias cientificas?

Estabelece relacdes entre teoria e pratica?

Usa linguagem técnica-cientifica?

Participa e contribui com conhecimento tedrico-pratico em todas as atividades?
A avaliacdo do contetdo pratico devera englobar:
Avaliacdo fisioterapéutica: Possui habilidades para:

Realizar uma anamnese contemplando a histéria clinica de maneira cronolégica e
articulada e todo o contexto de vida do paciente?

Utilizar os métodos e recursos de avaliacdo, sabendo priorizar os mesmos de acordo
com as necessidades dos pacientes?

Interpretar os exames complementares pertinentes e fazer a correlagdo com os achados
clinicos?

Diagndstico fisioterapéutico: Possui habilidades para:
Analisar os resultados da avaliacdo?
Elaborar o raciocinio clinico?

Estabelecer o diagndéstico fisioterapéutico e a partir dele elaborar os objetivos de
tratamento para o curto, médio e longo prazo, abrangendo a dimenséao global do paciente
(ndo somente a queixa pontual) e contemplando os aspectos preventivos individuais e
ambientais?

Estabelecer o prognostico fisioterapéutico com base em evidéncias cientificas e
evolucéo clinica do paciente?

Programar o plano de alta: hospitalar ou transferéncias
Tratamento fisioterapéutico: Possui habilidades para:

Elaborar um plano de tratamento condizente com o0s objetivos fisioterapéuticos e as
evidéncias cientificas?

Estabelecer metas de acordo com a evolugéo clinica, prognostico do paciente e
evidéncias cientificas?



Sugerir alteracBes e/ou modificar o plano de tratamento e as condutas de acordo com a
evolucdo clinica, prognostico do paciente, fatores ambientais e evidéncias cientificas?

Identificar todas as indicacGes e contraindicacdes das condutas fisioterapéuticas e
situac@es de risco, agindo de forma adequada?

Selecionar de forma coerente os recursos fisioterapéuticos?
Aplicar corretamente os recursos fisioterapéuticos?
Orientar os pacientes, familiares e/ou cuidadores quanto aos cuidados em saude?

Planejar e organizar suas atividades por ordem de prioridade, preparar o material e/ou
ambiente antes e apds a execucdo do procedimento, prever as atividades em tempo habil e
estabelecer uma dinamica de trabalho, de acordo com tempo disponivel ao campo de
estagio?

Comunicacdo. organizacao e registro de informacdes: Possui habilidades para:

Comunicar e registrar informages relevantes, de forma organizada e orientada para o
problema do paciente?

Redigir fichas de avaliacdo e evolugdes coesas, seguindo linguagem técnica-cientifica
e regras ortogréaficas e gramaticais?

Utilizar adequadamente o tempo para documentar as evolugdes diarias e as avaliagdes?

Comunicar-se de forma clara e apropriada com os supervisores, docentes, equipe
multidisciplinar, paciente e familia/cuidador?

A avaliacgdo atitudinal devera englobar:

Relacionamento interpessoal:

Apresenta comportamento ético-profissional frente ao paciente, familia, cuidador,
supervisor, docente orientador, equipe multiprofissional e colegas?

Relaciona-se de maneira empatica, ética e humanistica em sua pratica profissional,
considerando, entre outros, valores de justica, equidade e diversidade cultural e religiosa?

Estabelece relacdo de colaborag¢do com colegas e/ou membros da equipe?
Faz e recebe criticas respeitosamente?
Postura:

Respeita a regulamentacéo profissional, dentre elas o codigo de etica profissional e as
normas do setor de estagio?



Guarda sigilo das informag0es a que tem acesso?

Respeita as normas de biosseguranca, especialmente no que tange a higienizacdo das
mé&os em todos os momentos preconizados pela ANVISA, aos cuidados com a néo
contaminacgdo dos materiais, ao uso dos equipamentos de protecdo individual e ao descarte
de residuos?

Respeita o regulamento de estagio quanto ao vestuario, calgados e adornos?
Demonstra pro-atividade, criatividade e interesse pelo aprendizado no estagio?
Reage adequadamente a situacdes criticas?

Reconhece e lida adequadamente com suas potencialidades, dificuldades e limitacoes,
buscando aprimoramento continuo?

Responsabilidade:
E assiduo em todas as atividades do estagio?

E pontual no cumprimento de todos os prazos e tarefas e o horario de chegada aos
locais de estagio?

Compromete-se com a situacao problema, agdes e/ou tarefas, buscando alternativas
viaveis a todos os envolvidos e apresentando solugdes?

Cuida e responde pelos materiais, equipamentos e bens que Ihe sdo confiados no
estagio?

Respeita as normas relativas aos materiais obrigatorios para o estagio?

As notas serdo atribuidas da seguinte forma: Nota = {[(nota conteudo tedrico x 4) + (média
conteldo pratico x 6)] / 10} x (média do item atitudinal/10)



